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Автономная некоммерческая организация высшего образования 

"Московский региональный социально-экономический институт" 

 

 
Анкета 

для оценки удовлетворённости работодателей качеством 

образовательной программы 

 

 Количество вопросов 21 |  Время заполнения в минутах - 10 

 

Уважаемый работодатель! 

Просим Вас принять участие в социологическом исследовании.  

Цель проводимого опроса – выяснить Вашу оценку 

удовлетворенности качеством подготовки выпускников нашего 

университета. Убедительная просьба ответить на все вопросы 

объективно, поскольку Ваши ответы послужат эмпирической основой 

для совершенствования системы управления Институтом. Благодарим 

Вас за сотрудничество!  

*Вопрос 1: 

Укажите численность работников в Вашей организации 

 До 15 

  От 16 до 100 

  От 101 до 250 

  От 251 до 500 

  От 501 до 1000 

 Более 1000 

 

*Вопрос 2: 

Оцените удовлетворённость взаимодействием с руководством 

Института 
 

 

*Вопрос 3: 

Оцените участие в разработке (актуализации) образовательных 

программ 
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*Вопрос 4: 

Оцените участие в образовательном процессе (чтение лекций, 

проведение семинаров, мастер-классов) 
 

 

*Вопрос 5: 

Оцените участие в текущей, промежуточной и государственной 

итоговой аттестации обучающихся 
 

 

*Вопрос 6: 

Оцените проведение совместных с Институтом мероприятий по 

профориентационной работе 
 

 

*Вопрос 7: 

Оцените планирование совместно с Институтом организации 

стажировок студентов 
 

 

*Вопрос 8: 

Оцените организацию и проведение производственных практик 

студентов на базе организации (предприятия) 
 

 

*Вопрос 9: 

Оцените проведение совместных исследований и разработок, 

научно-практических конференций 

          

 

*Вопрос 10: 

Оцените возможность обучения своих сотрудников в Институте 
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*Вопрос 11: 

Оцените возможность участия в целевом обучении студентов 
 

 

*Вопрос 12: 

Оцените глубину профессиональных знаний обучающихся/ 

выпускников (их актуальность, достаточность, глубина и 

соответствие квалификационным требованиям по должности) 
 

 

*Вопрос 13: 

Оцените глубину профессиональных навыков обучающихся/ 

выпускников (их актуальность, достаточность, глубина и 

соответствие квалификационным требованиям по должности) 
 

 

*Вопрос 14: 

Оцените способность обучающихся/выпускников применять знания 

и навыки в практической деятельности 
 

 

*Вопрос 15: 

Оцените быстроту адаптации обучающихся/выпускников к новым 

условиям и их способность самостоятельно исполнять должностные 

обязанности 
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Отправить ответ 
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*Вопрос 16: 

Оцените дисциплину и исполнительность обучающихся/ 

выпускников 
 

 

*Вопрос 17: 

Оцените коммуникативные качества обучающихся/выпускников 
 

 

*Вопрос 18: 

Оцените способность обучающихся/выпускников к новациям и 

участию в инновационной деятельности 
 

 

*Вопрос 19: 

Оцените дополнительные знания и навыки (уровень владения 

иностранными языками, знания в области информационных 

технологий, экономическую грамотность) обучающихся/ 

выпускников 
 

 

*Вопрос 20: 

Оцените воспитание, общую культуру и эрудированность 

обучающихся/выпускников 
 

 

*Вопрос 21: 

Оцените способность обучающихся/выпускников гармонично 

вписаться в корпоративную культуру организации/предприятия 
 


